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1. Общая характеристика учреждения 

МБДОУ «Детский сад № 248» построено в 1959г. на 90 мест, расположено по 

адресу: 603000 Нижегородская обл., г. Нижний Новгород, ул. Ильинская, 

д.118а. 

Тип – бюджетное дошкольное образовательное учреждение 

Вид – детский сад 

Статус – Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное 

учреждение «Детский сад № 248» (далее - Учреждение) 

Лицензия: № 1244 от 27 ноября 2015 года, серия 52Л01 № 0003094 

Срок действия лицензии - бессрочно. 

Местонахождение: Учреждение расположено в Нижегородском районе 

города Нижнего Новгорода в отдельно стоящем двухэтажном здании, 

построенном по типовому проекту, в благоприятном социокультурном 

окружении – МБОУ СОШ № 3, МКОУ «Санаторная школа-интернат № 5», 

МАДОУ «Детский сад № 135», МБДОУ «Детский сад № 182», ГБУЗ Но 

Детская поликлиника № 22, ДДТ на Ильинской, Нижегородская 

государственная областная детская библиотека. Детский сад имеет удобное 

транспортное расположение: ст. метро Горьковская, подъездные пути в 

удовлетворительном состоянии. 

Режим работы: Учреждение работает по пятидневной рабочей неделе, 

государственные праздники, суббота, воскресенье – выходные дни. 

Режим функционирования Учреждения – 12 часов: с 07:00 до 19:00 

МБДОУ «Детский сад № 248» осуществляет свою деятельность в сфере 

образования в соответствии с предметом и целями деятельности, 

определенными Федеральным законом Российской Федерации от 29.12.2012 

№ 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», лицензией на 

осуществление образовательной деятельности, Уставом. 

В своей деятельности руководствуется Конвенцией ООН о правах 

ребёнка, Конституцией Российской Федерации, Гражданским кодексом 

Российской Федерации, Федеральном законом Российской Федерации «Об 
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образовании в РФ» № 273-ФЗ от 29.12.2012г., ФГОС ДО, утверждённым 

приказом Министерства образования и науки Российской Федерации № 1155 

от 17.10.2013г. и другими федеральными законами, указами и 

распоряжениями Президента Российской Федерации, постановлениями и 

распоряжениями Правительства Российской Федерации и Нижегородской 

области, нормативно-правовыми актами федеральных органов 

исполнительной власти, регламентирующими деятельность в сфере 

образования, законами Нижегородской области, нормативно-правовыми 

актами администрации города Нижнего Новгорода; правилами и нормами 

охраны труда, техники безопасности и противопожарной защиты, 

государственными санитарно-эпидемиологическими правилами и 

нормативами, локальными правовыми актами ДОУ и иными документами, не 

противоречащими законодательству Российской Федерации.  

 Учредителем МБДОУ «Детский сад № 248» и собственником его 

имущества является администрация города Нижнего Новгорода. Функции и 

полномочия Учредителя МБДОУ исполняет администрация города Нижнего 

Новгорода. Управление в сфере образования осуществляет Департамент 

образования города Нижнего Новгорода 

В Учреждении функционирует 3 группы общеразвивающей 

направленности (с 3-х до 7-ми лет), из них одна группа младшая (с 3-х до 4-х 

лет); одна средняя (с 4-ти до 5-ти лет); одна старшая группа (с 5-ти до 6- лет). 

Количество мест: 90 воспитанников в соответствии со статистическим 

отчетом (формой 85-к). 

Количество воспитанников: 106 

Наполняемость групп 
Группа  младшая средняя  подготовительная Всего детей 

№ 1 35   35 

№ 2  34  34 

№ 3   37 37 

ИТОГО 35 34 37 106 
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В Учреждении групп кратковременного пребывания нет.  

На протяжении последних лет наполняемость групп не остается стабильной и 

неуклонно растет, что связано с продуктивным функционированием, 

повышением престижа учреждения и строительством новых 

многоквартирных домов в микрорайоне. 

Структура управления: Управление осуществляется в соответствии с 

Федеральным законом Российской Федерации «Об образовании в РФ» № 273 

– ФЗ от 29.12.2012 г. и Уставом Учреждения. 

Управление Учреждением строится на принципах единоначалия и 

самоуправления, обеспечивающих государственно-общественный характер 

управления Учреждением. 

Формами самоуправления Учреждения являются: Общее собрание 

Учреждения; Педагогический совет Учреждения и Совет родителей. 

Заведующий осуществляет непосредственное руководство детским садом и 

несет ответственность за деятельность учреждения.  

Заведующий – Носова Екатерина Александровна. 

Приемные дни: понедельник с 08:00 до 12:00; Среда: с 15:00 до 18:30. 

Контакты: Телефон/факс (831) 433 – 32 – 75. 

Электронная почта (e-mail): ds248_nn@mail.52gov.ru 

Официальный сайт: detsad248.my1.ru 

Основной предмет деятельности: реализация основной образовательной 

программы дошкольного образования.  

Нормативный срок освоения основной образовательной программы – 5 лет.  

Форма обучения – очная 

Язык обучения – русский язык. 
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2. Особенности образовательного процесса 

Содержание обучения и воспитания детей 

В основе деятельности ДОО – первой ступени государственной 

системы образования - лежит социальный заказ, основными источниками 

которого являются семья, школа, учреждения здравоохранения и др. 

социальные институты. С учетом возрастных и индивидуальных 

особенностей ребенка, потребностей семьи и общества в целом, в 

соответствии с нормативно – правовой базой и возможностями коллектива 

мы предоставляем спектр услуг (образовательные, развивающие и др.), при 

этом обеспечивая каждому ребенку равные возможности для реализации 

своих позитивных потребностей, способностей и интересов. 

Учреждение работает по образовательной программе дошкольного 

образования Муниципального бюджетного дошкольного образовательного 

учреждения «Детский сад № 248». Данная программа разработана с учётом 

требований федерального государственного стандарта дошкольного 

образования и в соответствии с примерной основной образовательной 

программой дошкольного образования одобренной решением федерального 

учебно-методического объединения по общему образованию. А также при 

разработке программы использовались методические рекомендации по 

использованию примерной основной образовательной программы 

дошкольного образования в образовательной организации, опубликованные 

на сайте Министерства образования и науки РФ. В основу образовательной 

программы дошкольного образования МБДОУ «Детский сад №248» 

положена программа «От рождения до школы. Примерная 

общеобразовательная программа дошкольного образования»/ Под ред. 

Н.Е.Вераксы, Т.С.Комаровой, М.А.Васильевой., М.: Мозаика-Синтез, 2014. А 

также программы. В рамках части, формируемой участниками 

образовательных отношений, делаются ссылки на программы Николаевой 

С.Н. Юный эколог. М.: Мозаика-Синтез, 2017; Ушаковой О.С. Развитие речи 

детей дошкольного возраста в детском саду. М.: ТЦ Сфера, 2017. 
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Содержание основной образовательной программы соответствует 

основным положениям возрастной психологии и дошкольной педагогики; 

выстроено с учетом принципа интеграции образовательных областей в 

соответствии с возрастными возможностями и особенностями 

воспитанников, спецификой и возможностями образовательных областей. В 

ДОУ реализуются современные образовательные программы и методики 

дошкольного образования, используются информационные технологии, 

создана комплексная система планирования образовательной деятельности с 

учетом направленности реализуемой образовательной программы, 

возрастных особенностей воспитанников, которая позволяет поддерживать 

качество подготовки воспитанников к школе на достаточно высоком уровне. 

Работа коллектива МБДОУ ведется в соответствии с нормативными 

документами и годовым планом. Содержание психолого-педагогической 

работы направлено на освоение детьми следующих образовательных 

областей: «Социально-коммуникативное развитие», «Познавательное 

развитие», «Речевое развитие», «Художественно-эстетическое развитие», 

«Физическое развитие». 

Образовательная деятельность осуществляется в процессе организации 

различных видов детской деятельности в ходе организованной 

образовательной деятельности, режимных моментов, самостоятельной 

деятельности, взаимодействия с семьями детей. Основной формой работы с 

детьми дошкольного возраста и ведущим видом деятельности является игра. 

 Главной задачей развития МБДОУ является разработка новых 

подходов к дошкольному воспитанию, обеспечение личностно – 

ориентированной модели построения педагогической работы с детьми. 

Особое внимание уделяется развитию личности ребенка, сохранению и 

укреплению здоровья детей, а также воспитанию у дошкольников таких 

качеств, как патриотизм, активная жизненная позиция, творческий подход в 

решении различных жизненных ситуаций, уважение к традиционным 

ценностям. 
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Эти цели реализуются в процессе разнообразных видов детской 

деятельности: игровой, коммуникативной, трудовой, познавательно-

исследовательской, изобразительной, конструктивной, музыкальной, 

двигательной, восприятии художественной литературы и фольклора, 

самообслуживании. 

В МБДОУ созданы благоприятные условия для обеспечения 

всестороннего развития личности ребенка, комфортности пребывания его в 

дошкольном учреждении. Работа дошкольного учреждения обеспечивает 

каждой семье государственные гарантии доступности и равных 

возможностей для детей при поступлении их в школу и в полной мере 

отвечает запросам родителей. 

Меры по охране и укреплению здоровья воспитанников 

Медицинское обеспечение в МБДОУ осуществляется медицинскими 

работниками ГБУЗ «Городская детская поликлиника Нижегородского района 

№ 22» на основании договора и имеющихся должностных инструкций, 

утвержденного графика работы. Работу курирует врач-педиатр. 

Медицинский блок включает в себя медицинский, процедурный кабинет, 

изолятор, санузел. Медицинский кабинет оснащен необходимым 

медицинским инструментарием, набором медикаментов. Основной задачей 

медицинского персонала дошкольного учреждения является четкая 

организация работы по наблюдению за состоянием здоровья детей. 

Медицинской сестрой ведется учет и анализ общей заболеваемости 

воспитанников, анализ простудных заболеваний. 

Проводятся профилактические мероприятия медсестрой: 

 осмотр детей во время утреннего приема; 

 антропометрические замеры 

 анализ заболеваемости в месяц, в квартал, в год; 

 ежемесячное подведение итогов посещаемости детей; 

 лечебно-профилактические мероприятия. Ежегодно проводятся 

углубленные осмотры детей врачами-специалистами. 
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Для реализации задач по охране и укреплению здоровья детей в детском 

саду созданы все необходимые условия. В группах и спортивном зале 

оборудованы центры физкультуры, оснащённые спортивным инвентарём в 

соответствии с возрастом детей, атрибутами, необходимыми для проведения 

различных подвижных игр. 

В работе МБДОУ большое внимание уделяется охране и укреплению 

здоровья детей. Следует продолжать работу по снижению заболеваемости 

детей и в следующем году, продолжить взаимодействие с семьями 

воспитанников по формированию у детей потребности здорового образа 

жизни. 

Отношения с социальными учреждениями 

            Педагогический коллектив МБДОУ с 2014 года тесно сотрудничает с 

Нижегородским государственным педагогическим университетом имени 

Козьмы Минина.  

             Выпускники МБДОУ часто посещают нас с  выступлениями в составе 

коллективов Дома детского творчества (ул. Ильинская). Педагоги Домов 

творчества помогают выявить творческие способности детей, консультируют 

родителей. 

           Методическая работа в МБДОУ по данному направлению имеет цель: 

создание единого образовательного пространства и интегрирование 

деятельности разных социальных институтов детства ближайшего 

окружения. 

         Дошкольное учреждение осуществляет сотрудничество с МОУ СОШ № 

3 в рамках преемственности. 

          Детский сад сотрудничает с ГБУЗ «Городская детская поликлиника 

Нижегородского района № 22». МБДОУ курирует врач-педиатр, который 

осуществляет лечебно-профилактическую помощь детям, даёт рекомендации 

родителям по укреплению здоровья детей и предупреждению вирусных, 

инфекционных заболеваний. Ежегодно проводятся углубленные осмотры 
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детей врачами-специалистами. Такое взаимодействие помогает выявить и 

предупредить различные заболевания, оказать своевременную помощь детям. 

 

Взаимодействие с родителями воспитанников коллектив МБДОУ № 

248 строит на принципе сотрудничества. При этом решаются приоритетные 

задачи: 

 повышение педагогической культуры родителей; 

 приобщение родителей к участию в жизни детского сада; 

 изучение семьи и установление контактов с ее членами для 

согласования воспитательных воздействий на ребенка. 

Для решения этих задач используются различные формы работы: 

 групповые родительские собрания, 

 консультации; 

 проведение совместных мероприятий для детей и родителей; 

 анкетирование; наглядная информация; 

 показ занятий для родителей; 

 выставки совместных работ; посещение открытых мероприятий и 

участие в них. 

Многообразие используемых форм и методов работы (консультации, 

совместные праздники, дни открытых дверей, развлечения, выставки и т.д.) 

позволяет расширить представление родителей о средствах и методах 

воспитания дошкольников и увидеть результаты развития детей. Стало 

традиционным участие родителей в конкурсах, выставках, праздниках. 

В МБДОУ создаются условия для максимального удовлетворения 

запросов родителей воспитанников по их воспитанию и обучению. Родители 

получают информацию о целях и задачах учреждения, имеют возможность 

обсуждать различные вопросы пребывания ребенка в ДОУ, участвовать в 

жизнедеятельности детского сада. 

Результатом реализации этих подходов к взаимодействию с семьей стало 

обретение родителями позиции полноправного участника образовательного 
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процесса, а дошкольным образовательным учреждением такого свойства, как 

открытость по отношению к важнейшему социальному институту детства. 

 

3. Условия организации образовательного процесса. 

Образовательный процесс в детском саду осуществляется в 

соответствии с расписанием организованной образовательной деятельности, 

которая составлена согласно требованиям нормативных документов 

Министерства образования и науки к организации дошкольного образования 

и воспитания, санитарно-эпидемиологических правил и норм, с учетом 

недельной нагрузки, ориентирована на реализацию ФГОС ДО. 

Учебный план составлен в соответствии с современными 

дидактическими, санитарными и методическими требованиями, содержание 

выстроено в соответствии с ФГОС ДО. При составлении плана учтены 

предельно допустимые нормы учебной нагрузки в соответствии с СанПин 

2.4.1.3049-13 «Санитарно-эпидемиологические требования к устройству, 

содержанию и организации режима работы в дошкольных организациях». 

Образовательная деятельность осуществляется в процессе организации 

различных видов детской деятельности, осуществляемой в рамках 

организованной образовательной деятельности, совместной деятельности, в 

ходе режимных моментов, самостоятельной деятельности, взаимодействия с 

семьями детей. Основной формой работы с детьми дошкольного возраста и 

ведущим видом деятельности является игра.  

Важным условием реализации ООП ДО является соблюдение требований 

ФГОС ДО к развивающей предметно-пространственной среде. 

Развивающая предметно-пространственная среда и жизненное 

пространство детей в МБДОУ соответствует санитарно – гигиеническим 

требованиям и построены по принципам: развивающего образования, 

эмоциональной насыщенности и выразительности, обеспечения половых 

различий, ориентации на организацию пространства для общения взрослого с 

ребёнком «глаза в глаза», способствующего установлению оптимального 
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контакта с детьми, комплексно-тематическому принципу построения 

образовательного процесса в соответствии с ФГОС ДО, возрастными 

возможностями и особенностями воспитанников, спецификой 

образовательных областей. 

Организованная в ДОУ развивающая предметно - пространственная 

среда инициирует познавательную и творческую активность детей, 

предоставляет ребенку свободу выбора форм активности, обеспечивает 

содержание разных форм детской деятельности, безопасна и комфортна, 

соответствует интересам, потребностям и возможностям каждого ребенка, 

обеспечивает гармоничное отношение ребенка с окружающим миром.  

Среда стимулирует детей на проявление самостоятельности и свободной 

активности. 

Материально-техническая база учреждения представляет собой комплекс 

современных образовательных ресурсов с необходимым методическим, 

технологическим и техническим обеспечением, предназначенным для 

организации методического сопровождения образовательного процесса.  

Развивающая предметно-пространственная среда ДОО отличается 

динамичностью, многофункциональностью, мобильностью в соответствии с 

потребностями детей. Оснащение развивающей предметно - 

пространственной среды игровыми развивающими пособиями учитывает 

необходимость совместной, индивидуальной, двигательной активности 

детей, что соответствует ФГОС ДО.  

 Пространственная среда представлена следующими помещениями: 

Кабинет заведующего – 1  

Групповые помещения – 3  

Музыкально-физкультурный зал – 1  

Кабинет музыкального руководителя – 1  

Пищеблок – 1  

Медицинский блок – 1  
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 Каждое помещение используется в соответствии со своим 

функциональным назначением. 

 Все групповые комнаты детского сада оснащены мебелью, 

соответствующей возрастным параметрам. Маркировка мебели выполнена в 

соответствии с требованиями СанПиН 2.4.1.3049-13 «Санитарно-

эпидемиологические требования к устройству, содержанию и организации 

режима работы в дошкольных организациях». 

Материально-техническая база ДОО находится в удовлетворительном 

состоянии. В детском саду в наличии все виды благоустройств: центральное 

отопление, водоснабжение, канализация. Бытовые условия в группах и 

специализированных кабинетах удовлетворительные.  

 В 2022-2023 учебном году пополнен фонд игр и игрушек, спортивного 

оборудования для воспитанников в группах и на территории МБДОУ. 

Приобретена новая мебель для организации учебно-воспитательного 

процесса и бытовых условий. Приобретено игровое оборудование на участки 

для каждой возрастной группы. 

Предусмотрена возможность трансформации пространства в зависимости 

от образовательной ситуации. 

• Полифункциональность материалов: использование детской мебели, 

матов, ширм в различной комплектации и комбинации; наличие предметов-

заместителей для использования в детской игре. 

• Вариативность: периодическая сменяемость материала, наличие 

пространств и разнообразных материалов, обеспечивающих свободный 

выбор детей для сиюминутного развития сюжета. 

• Доступность: доступность всех помещений для воспитанников, в том 

числе детей с ограниченными возможностями здоровья; доступность игр и 

материалов для воспитанников, в том числе детей-инвалидов. 

• Безопасность предметно-пространственной среды предполагает 

соответствие всех ее элементов требованиям по обеспечению надежности и 

безопасности их использования. 
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 Развивающая предметно-пространственная среда всех помещений 

оптимально насыщена, выдержана мера «необходимого и достаточного» для 

каждого вида деятельности, представляет собой «поисковое поле» для 

ребенка, стимулирующее процесс его развития и саморазвития, социализации 

и поиска.  

 В ДОУ не только уютно, красиво, удобно и комфортно детям, 

созданная развивающая среда открывает нашим воспитанникам весь спектр 

возможностей, направляет усилия детей на эффективное использование 

отдельных ее элементов. 

 Детский сад оснащён современной оргтехникой и программным 

обеспечением: 

- 2 персональных стационарных компьютеров; 

- 2 ноутбука,  

- 1 МФУ и 1 принтер; 

- 1 мультимедийный проектор и экран; 

- 1 музыкальный центр в музыкальном зале  

- 3 музыкальных центра по 1 в каждой группе 

Все компьютеры подключены к сети Интернет. Использование компьютеров 

для обучения воспитанников, в том числе воспитанников с ОВЗ и детей-

инвалидов, в ДОО не предусмотрено. 

 В течение учебного года в методическом кабинете организовывались 

постоянно действующие выставки новинок методической литературы, 

тематические и по запросам педагогов, постоянно оформлялись стенды 

информации. Для обеспечения педагогического процесса была приобретена 

методическая и познавательная литература, игры и пособия.  

 Каждая группа имеет оборудованную прогулочную площадку в 

соответствии с требованиями СанПиН 2.4.1.3049-13 «Санитарно-

эпидемиологические требования к устройству, содержанию и организации 

режима работы в дошкольных организациях». На всех прогулочных участках 

установлено новое современное игровое оборудование: домики, машины, 
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качалки и т.д. На территории ДОУ имеется оборудованная спортивная 

площадка. 

 В 2022 – 2023 учебном году на территории детского сада обновлены 

клумбы и цветники, положен рулонный газон. 

Обеспечение безопасности жизни и деятельности детей 

Обеспечение безопасности в МБДОУ строится в соответствии с ФЗ «О 

противодействии терроризму» №153-ФЗ от 01.03.2006г., (в редакции 

31.12.2014г) Указом Президента РФ №116 от 15.02.2006 г., с изменениями на 

26.12.2015 г, Постановлением Правительства РФ №1040 от 15.09.1999г. «О 

мерах по противодействию терроризму».  

В детском саду разработан паспорт безопасности 

(антитеррористической защищённости). 

Для обеспечения безопасности в МБДОУ функционируют специальные 

системы: кнопка «Тревожной сигнализации» (экстренный вызов наряда 

полиции вневедомственной охраны); автоматической пожарной 

сигнализации (АПС) (обслуживается ООО «Вектор-С»); система «Стрелец - 

мониторинг» (передача сигнала на пульт ДДС МЧС), имеются первичные 

средства пожаротушения. На каждом этаже имеются планы эвакуации и 

стенды по безопасности. Пути возможной эвакуации оборудованы световыми 

табло «Выход». В целях обеспечения безопасности в учреждении 

осуществляется контроль за помещениями и территорией. Имеется наружное 

видеонаблюдение. Ведется профилактическая работа с персоналом и детьми 

по предупреждению (предотвращению) чрезвычайных ситуаций, в т. ч. 

организовано проведение: 

 - инструктажей о действиях сотрудников и воспитанников детского 

сада при угрозе или возникновении чрезвычайных ситуаций или стихийных 

бедствий; 

- 2 раза в год проводятся тренировки по эвакуации персонала и 

воспитанников при угрозе или возникновении чрезвычайной ситуации; 
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- воспитателями в системе проводятся  занятия, досуги, беседы по 

основам безопасности жизнедеятельности с воспитанниками. 

Библиотека методической литературы укомплектована большим 

количеством пособий, дидактическим материалом по ОБЖ, пожарной 

безопасности, правилам дорожного движения. 

Разработаны, изучены персоналом и применяются в работе инструкции 

по Пожарной безопасности, антитеррористической защищенности, 

гражданской обороне, охране труда и технике безопасности. Приказом 

заведующего назначены ответственные работники за состояние пожарной 

безопасности во всех помещениях здания и  на территории. Калитка на 

территорию, ворота, входная дверь снабжены системой ограниченного 

доступа (электронный ключ). 

В целях укрепления защищённости территории систематически 

проверяется и ремонтируется ограждение. Входная дверь оснащена системой 

ограничения свободного доступа. 

Организация детского питания 

 Учреждение обеспечивает детей полноценным, сбалансированным 

питанием, учитывая среднесуточный набор продуктов, возраст детей, время 

пребывания в Учреждении, руководствуясь санитарно-эпидемиологическими 

правилами и нормативами для дошкольных образовательных учреждений.  

В детском саду организовано 4-х разовое питание детей в соответствии 

с 10-дневным меню, разработанным МБУ «Дирекция по организации 

питания» города Нижнего Новгорода и утвержденным руководителем 

учреждения с учетом физиологических потребностей энергии и пищевых 

веществах для детей всех возрастных групп и рекомендуемых суточных 

наборов продуктов для организации питания в ДОУ. 

Данное меню обеспечивает содержание белков 12-15%, жиров 30-

32%, углеводов 55-58% от калорийности рациона детей. 

При составлении меню учитывается распределение энергетической 

ценности (калорийности) суточного рациона приема пищи: 
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Завтрак: 20 - 25 %, Второй завтрак: 5 %, Обед: 30 - 35 %, Полдник: 10- 

15 %. 

Приготовление блюд осуществляется в соответствии с 

технологическими картами, в которых отражена рецептура и технология 

приготавливаемых блюд и кулинарных изделий. 

В питании детей предусмотрено ежедневное использование: молока, 

мяса (или рыбы), картофеля, овощей, фруктов, хлеба, круп, сливочного и 

растительного масла, сахара, соли. Остальные продукты (творог, сметана, 

птица, сыр, яйцо, соки и другие) включаются 2 – 3 раза в неделю. 

На пищеблоке контролируются сроки реализации продуктов, вовремя 

отрабатываются заявки на их поставку. Пищеблок содержится в хорошем 

состоянии, оборудование исправно. Продукты питания снабжены 

сертификатами, удостоверяющими качество продуктов. 

Качество привозимых продуктов и приготовленных блюд 

контролируется специально созданной комиссией, в состав которой входят 

медицинские и педагогические работники учреждения.  

Контроль качества питания, разнообразия блюд, закладки продуктов 

питания, кулинарной обработки, выхода блюд, вкусовых качеств пищи, 

правильности хранения и соблюдения сроков реализации продуктов питания 

осуществляет заведующий детским садом и медсестра. Режим питания детей 

соответствует санитарно-гигиеническим требованиям и возрасту детей.  

Важнейшим условием правильной организации питания детей 

является строгое соблюдение санитарно-гигиенических требований к 

пищеблоку и процессу приготовления и хранения пищи. В целях 

профилактики пищевых отравлений и острых кишечных заболеваний 

работники пищеблока строго соблюдают установленные требования к 

технологической обработке продуктов, правила личной гигиены. 

Результатом является отсутствие зафиксированных случаев отравления и 

заболевания детей острыми кишечными инфекциями в течение 2022-2023 

учебного года.  
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В правильной организации питания детей большое значение имеет 

создание благоприятной эмоциональной и окружающей обстановки в группе. 

Группы обеспечены соответствующей посудой, удобными столами. Блюда 

подаются детям не слишком горячими, но и не холодными. Воспитатели 

приучают детей к чистоте и опрятности при приеме пищи. 

На основании: Постановления администрации города Нижнего 

Новгорода от 03.02.2017 № 341 «Об установлении платы за присмотр и уход 

за ребёнком в муниципальных образовательных организациях города 

Нижнего Новгорода, реализующих программы дошкольного образования, 

взимаемой с родителей (законных представителей), и её размера», в МБДОУ 

«Детский сад № 248» установлена стоимость питания в день на одного 

ребенка: 

с 3-х до 7 лет - 177,40 руб. 

Для обеспечения разнообразного и полноценного питания детей в 

ДОУ и дома, родителей информируют об ассортименте питания ребенка, 

вывешивая ежедневное меню в каждой возрастной группе. 

 

 

 

 

4. Результаты деятельности ДОО 

Состояние здоровья и заболеваемость детей 

 В ДОУ разработан и используется мониторинг состояния здоровья 

воспитанников, что важно для своевременного выявления отклонений в их 

здоровье 
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                                Состояние здоровья и заболеваемость детей. 

 

Название 

болезни 

 

ОРВИ 

 

Бронхит 

 

Пневмония 

 

Инфекционные 

заболевания Группа 

Мл. группа 5 3 - - 

Старшая гр. 3 - - - 

Подг. Гр.   3 2 - - 

   

Анализируя заболеваемость и посещаемость детей в 2022- 2023 

учебном году  можно отметить, что посещаемость в сравнение с 2021  годом  

повысилась.  Число дней, пропущенных по болезни в сравнение с 2021-2022 

годом, уменьшилось. 

Этому способствовало системное проведение оздоровительной работы с 

детьми: 

• проведение лечебно – профилактических мероприятий; 

• закаливающих мероприятий с использованием оздоровительных 

технологий; 

• обеспечение взаимодействия с семьей в вопросах оздоровления и 

физического развития детей (через анкетирование, совместные 

спортивных праздники с целью активизации участия родителей в 

сохранении и укреплении здоровья ребенка и др.) 

       Для всех возрастных групп разработан режим дня с учётом возрастных 

особенностей детей и специфики сезона (на тёплый и холодный период года).        

Для занятий с детьми в музыкально - физкультурном зале имеется 

необходимое современное оборудование. В группах имеются спортивные 

уголки с достаточным количеством разнообразных спортивно-игровых 

пособий, предусматривающих возрастную и гендерную дифференциацию. 
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Результаты мониторинга достижения детьми планируемых и итоговых 

результатов Основной образовательной программы МБДОУ  

«Детский сад № 248» 

Итоговые результаты мониторинга за 2022 – 2023 учебный год показал, 

что детьми всех возрастных групп материал по всем образовательным 

областям освоен в полном объёме.  

 

 
    

 

Участие коллектива детей и сотрудников 

МБДОУ «Детский сад № 248» 

  в конкурсах в 2022 – 2023 учебном году 

                                              

№ 
п/п 

Срок 
участия 

Наименование конкурса 
и уровень 

Номинация,  
места  

Чем отмечены  

1. Ноябрь 
2022 г. 

Конкурс детского 
творчества  

«Горьковская игрушка» 
Городской 

Номинация:  
3-7 лет 

Грамота 

2. Декабрь 
2022г 

Конкурс – фестиваль 
«Новогодние узоры»   

Городской 

Номинация:  
3-7 лет 

Благодарственное 
письмо 
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3. Декабрь 
2022г. 

Конкурс 
«Зимний Нижний»  

Городской 

Номинация:  
3 – 7 лет 

Диплом 

4. Январь 
2023г. 

Конкурс творческих работ 
«Зимняя мечта» 
Региональный 

Номинация: 
3 – 7 лет 

Диплом 

5. Февраль 
2023г. 

Фотоконкурс 
«Покормите птиц зимой» 

Всероссийский  

Номинация: 
3 – 7 лет 

Благодарственное 
письмо  

6. Март 
2023 г. 

Творческий конкурс 
 «Знатоки морских 

глубин» 
Региональный 

Номинация: 
 3-7 лет 

  Диплом  
 

7. Март 
2023г. 

Конкурс детского рисунка  
«Мамочка мой ангел» 

Районный 

Номинация: 3 – 7 
лет 

Диплом  

8. Апрель 
2022 г. 

Фестиваль детского 
песенного творчества 
«Поющие капельки» 

Районный 

Номинация: 
«Оригинальность 

исполнения» 

Грамота 

9. Май 
2023г. 

Тематическое оформление 
угла  

«Моя страна – моя 
Россия»   

Всероссийский 

Номинация:  
Педагоги 

Диплом  
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5. Кадровый потенциал 
 

МБДОУ укомплектовано педагогическими кадрами в соответствии со 

штатным расписанием. Педагоги имеют грамоты управления образования 

администрации Нижегородского района, администрации и департамента 

образования города Нижнего Новгорода. Это позволяет организовать 

образовательный процесс на высоком уровне и дает возможность открытия 

дополнительных образовательных услуг.  

 

 

РАЗВИТИЕ КАДРОВОГО ПОТЕНЦИАЛА 
№ ФИО Должность Стаж Образование Повышен

ие 
квалифик
ации 

Категори
я 

1 Носова 
Екатерина 
Александровна 

Заведующий Общ. - 
24л. 
Рук. -17л. 

Высшее  
НГПУ, 2004 
г. 

ГБОУ 
ДПО 
НИРО, 
2023г.   

 

2 Чалова 
Анастасия 
Дмитриевна 

Музыкальный 
руководитель 

Общ. – 4, 
по спец. – 
3,4 г.  

Среднее 
специальное 
НГБПОУ 
«Нижегород
ский 
губернский 
колледж» 

ООО 
Федераци
я 
развития 
образован
ия, 2023г. 

СЗД 

3 Абрамова 
Наталья 
Ивановна 

Воспитатель Общ. - 
38г. 
Пед.- 17л.  

Высшее, 
НГПУ, 2004 
г.  

ООО 
Федераци
я 
развития 
образован
ия, 2023г. 

Первая 

4 Туманова Елена 
Васильевна 

Воспитатель Общ. – 40 
г. 
Пед.- 26 
л. 

Среднее  
Студентка 2 
курса пед. 
колледжа 

ООО 
Федераци
я 
развития 
образован
ия, 2023г. 

Первая 

5 Федотова 
Галина 
Александровна 

Воспитатель Общ. - 
40л. 
Пед.- 39г 

Высшее ООО 
Федераци
я 
развития 
образован
ия, 2023г. 

Первая 
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6 Чугунова 
Наталья 
Ивановна 

Воспитатель Обш.-39г. 
Пед.-39г. 

Высшее ООО 
Федераци
я 
развития 
образован
ия, 2023г. 

Высшая 

 
 

 

СВЕДЕНИЯ ОБ АТТЕСТАЦИИ  ПЕДАГОГИЧЕСКИХ РАБОТНИКОВ 

в  2022-2023 учебном году 
Всего 

педагогических 

работников 

Из них 

аттестовано 

Имеют квалификационные 

категории 

          Не 

аттестованы 

( работают 

 менее 2 лет 

 в ДОУ) 

Подлежат 

аттестации 

в 2022-

2023 уч. 

году 

 В т.ч. 

аттестовано 

в 2022-

2023у.г. 

Выс.    1 СЗД        1 

5 чел 5 чел 1 3 1 1 - - 
 

 

СВЕДЕНИЯ 

О  ПЕРЕПОДГОТОВКЕ  И  ПОВЫШЕНИИ КВАЛИФИКАЦИИ 

ПЕДАГОГИЧЕСКИХ РАБОТНИКОВ 
Руководящие и 

педагогические 

работники 

Прошли  

профессиональную 

переподготовку  

Прошли курсы 

повышения 

квалификации 

Направление курсов 

повышения 

квалификации 

Заведующий 1 1 -  ГБОУ ДПО НИРО 

Педагогические 

работники 

5 - 5 ООО Федерация 
развития образования, 
2023г. 

всего 6 1 5  
 

На   конец 2022-2023 учебного года курсовая подготовка 

педагогических   работников МБДОУ- 100% 

     Работа с кадрами направлена на повышение профессионализма, 

творческого потенциала педагогической культуры педагогов, оказание 
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методической помощи педагогам. Составлен план прохождения аттестации, 

повышения квалификации педагогов. Дошкольное образовательное 

учреждение укомплектовано кадрами полностью. Педагоги детского сада 

постоянно повышают свой профессиональный уровень, посещают 

методические объединения, знакомятся с опытом работы своих коллег и 

других дошкольных учреждений, приобретают и изучают новинки 

периодической и методической литературы. Все это в комплексе дает 

хороший результат в организации педагогической деятельности и улучшении 

качества образования и воспитания дошкольников. 

 

6. Финансовые ресурсы и их использование 

Учреждение обладает полномочиями получателя бюджетных средств, 

установленными действующим бюджетным законодательством. Показатели 

финансового состояния Учреждения, план поступлений и выплат за счет 

субсидий на выполнение муниципального задания, план поступлений и 

выплат по приносящей доход деятельности отражены в плане финансово-

хозяйственной деятельности Учреждения на 2022 г и плановый 2023 и 2024 

года, утвержденном директором департамента образования администрации 

города Нижнего Новгорода. 

Источниками формирования имущества и финансовых ресурсов 

Учреждения являются: 

• имущество, переданное Учреждению его собственником; 

• субсидии на выполнение муниципального задания из бюджета города 

Нижнего Новгорода; 

• средства, выделяемые целевым назначением из бюджета города 

Нижнего Новгорода; 

• дары и пожертвования российских юридических и физических лиц; 
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Имущество Учреждения, закрепленное за ним на праве оперативного 

управления, является муниципальной собственностью города Нижнего 

Новгорода и отражается на балансе Учреждения. 

 

7. Решения, принятые по итогам общественного обсуждения 

 

1. Воспитательно-образовательная деятельность в 2022-2023 учебном 

году велась в соответствии с поставленными годовыми целями и задачами. 

2. В ДОО создается современная развивающая предметно - 

пространственная среда, отвечающая требованиям ФГОС ДО. 

3. В 2022 - 2023 учебном году активно осуществлялось сотрудничество с 

социумом, повлиявшее на качество оказания образовательных услуг. 

4. Установлено эффективное взаимодействие с родителями через 

вовлечение их в организацию воспитательно-образовательной работы ДОО и 

применение активных форм работы с семьей. 

5. Установлено отсутствие роста заболеваемости воспитанников за счет 

использования здоровьесберегающих технологий. 

6. ДОО на 100 % укомплектовано кадрами с соответствующей 

квалификацией.  

 

8.Заключение. Перспективы и планы развития ДОУ. 

Работа коллектива детского сада в 2022 – 2023 учебном году 

была направлена на решение следующих задач: 

Годовые задачи: 

1. Совершенствовать формы физического развития и укрепления 

здоровья детей. 

2. Способствовать развитию творческих способностей детей используя 

нетрадиционные методы изобразительной деятельность (рисование, 

аппликация). 
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3. Развивать произвольную память детей старшего дошкольного возраста, 

используя игровые методы и приемы. 

 

      Анализируя деятельность МБДОУ  № 248 в 2022-2023 учебном году 

можно отметить, что в рамках реализации задачи: Совершенствовать 

формы физического развития и укрепления здоровья детей был проведен 

тематический педагогический совет, воспитатели были заинтересованы 

накопленным опытом работы по данной теме, задавали докладчикам 

вопросы.  Были организованы открытые просмотры по физическому 

развитию. 

      В рамках реализации второй задачи: Способствовать развитию 

творческих способностей детей используя нетрадиционные методы 

изобразительной деятельность (рисование, аппликация) так же был 

проведен педагогический совет «Использование нетрадиционных 

методов изобразительной деятельности с целью развития творческих 

способностей», давались индивидуальные консультации педагогам 

МБДОУ. Педагоги стали планировать художественную деятельность 

детей с использованием нетрадиционных методов, организовывать ее, как 

в группе, так и на прогулке. Были организованы открытые просмотры по 

художественно-эстетическому развитию в старшей группе. 

В рамках реализации задачи: Развивать произвольную память детей 

старшего дошкольного возраста, используя игровые методы и приемы 

был проведен семинар-практикум. Так же была дана консультация на 

тему: «Развитие произвольной памяти детей старшего дошкольного 

возраста, используя игровые методы и приемы». 

Анализируя результаты работы можно сделать вывод, что все задачи, 

поставленные в предыдущем учебном году, были охвачены и 

реализованы. Это связано с их четким формулированием и 
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планированием конкретных мероприятий, направленных на их 

реализацию. 

 

Основные направления работы коллектива  

МБДОУ «Детский сад № 248» на перспективу: 

Коллектив МБДОУ видит перспективы и направления развития на 

ближайшие годы, они таковы: 

• Обновление качества и форм организации образовательного процесса, 

обеспечение устойчивого развития учреждения на основе удовлетворения 

образовательных потребностей детей, родителей и социума. 

•          Обеспечение условий безопасного и комфортного пребывания детей в 

дошкольном учреждении. Приобщение детей к ценностям здорового образа 

жизни и к общечеловеческим ценностям.  

•          Поиск новых эффективных форм работы с родителями.  

•          Повышение социального статуса ДОУ.  

•         Усиление в образовательном процессе ДОУ речевого развития как 

приоритетного для данного образовательного учреждения. 

•         Продолжать интегрировать информационные технологии в 

образовательное пространство ДОУ, а также способствовать повышению 

компьютерной грамотности педагогических работников. 

•         Совершенствование развивающей предметно-пространственной среды в 

ДОУ в соответствии с требованиями ФГОС ДО. 
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